" Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das S istes Técnicas de Saude Vila Mariana/lab Ipi SPDM
SAO PAUI.O - e stencial das Supervisoe icas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga -
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano 2021

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Vila MarianafJabaquara e Ipiranga - SPDM
Coordenadoria:  Coordenadoria Regional Sudeste

=

Supervisdo: ISTS Vila Mariana/ Jabaquara/ Ipiranga

0ss: lissm:ia;éo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: |04/03/2022, sexta feira, as 10h |
Pauta: |Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 32 Trimestre de 2021,

Processo SEl:  [6018.2021/0001612-3 |

Doct tos SEI: |0520?8290;052572222;0526?2615;053323044;053?22669:053914289;0551528?2:055164689;

INFORMES GERAIS:
A avaliag3o do 32 trimestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Saude - OMS declarou que o
surto da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satde publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as
legislagBes conforme segue:
PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decarréncia da Infeccdo Humana pelo
novo Coronavirus (2019-nCoV).
DECRETO N2 59.283 de 16 de Marco de 2020 - Declara situagio de emergéncia no Municipio de Séo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do coranavirus.
PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitéria e excepcional, atraves de contratos de carater temporario e durante o
periodo de emergéncia, a contratagio pelas organizagdes sociais de profissionais de satde para apoio ac aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e
de UTI.
PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitoria e excepcional, os critérios de avaliacdo dos Contratos de Gestao
durante a situacao de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA N2 340/2020-5MS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Satide, em cumprimento
ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n® 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.
PORTARIA N2 492/ 2020-5MM5.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagio de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que
o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicacdo prorrogada em 28/12/2020 e 29/01/2021)
PORTARIA Ne 500/ 2020-5MS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n? 240/2020-5M5.G, que especifica de forma transitoria e
excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situac3o de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia
decorrente da COVID-19.
PORTARIA N2 116/ 2021-SMS.G de 5 de Margo de 2021 - Dispde sobre a ndo incidéncia de descontos as entidades parceiras empenhadas na organizagdo e aplicagdo
de imunizacdo contra a COVID-19 e suas atividades correlatas e da outras providéncias.
PORTARIA N2 139/ 2021-5M5.G de 23 de Marco de 2021 - Autoriza a utilizacdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pés COVID de pacientes que
necessitem da continuidade de cuidados hospitalares para internagio de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os
critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.
LEI N2 17.565/ 2021-5MS5.G de 08 de Junho de 2021 - Institui o Programa Visita Virtual aos pacientes internados em decorréncia do novo coronavirus.
LEI N2 17.567/ 2021-SMS.G de 08 de Junho de 2021 - DispBe sobre o acompanhamento de pacientes recuperados da Covid-19 pelo Poder Publico, e dd outras
providéncias.
PORTARIA N2 286/ 2021-SMS.G de 23 de Junho de 2021 - Estabelece critérios para a retomada gradual do agendamento de consultas presenciais, exames e
procedimentos na Rede de Atengdo Basica e Especializada a partir de 24 de junho de 2021 e revoga a Portaria n® 141, de 25 de margo de 2021,
PORTARIA N2 294/ 2021-SMS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n? 137/2021-SMS.G, de 23 de
margo de 2021, vacinadas ha 14 dias apos as doses preconizadas, contra COVID-19.
PORTARIA N2 333/ 2021-5MS.G de 16 de Julho de 2021 - Estabelece critérios para a retomada do agendamento pleno de consultas, exames, procedimentos e
cirurgias na Rede de Atengdo Especializada (Hospitais —Dia (HD), ambulatérios de especialidade({AE e AMA -E] a partir de 14 de julho de 2021 e revoga a Portaria n®
189, de 27 de abril de 2021.
LEI N2 17.583/ 2021-5MS5.G de 26 de Julho de 2021 - Estabelece alteragao no protocolo de vacinagdo na cidade de 530 Paulo para aqueles que se recusarem a tomar
avacina contra a Covid-19 devido unicamente a marca do imunizante e da outras providéncias.
PORTARIA N2 344/ 2021-5MS.G de 29 de Julho de 2021 - Dispde sobre as providéncias a serem tomadas pela unidade vacinadora durante a campanha de vacinagio
contra a COVID-19 no Municipio de S3o Paulo, caso haja recusa do cidaddo em ser vacinado, por motivo de preferéncia por marca/fabricante do imunizante.
DECRETO N2 60.442 de 06 de Agosto de 2021 - Dispde sobre o dever de vacinaco contra COVID - 19 dos servidores e empregados publicos da Administragdo Direta,
Autarguias e Fundagoes.
ORDEM INTERNA N 001/2020-5MS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Satde e Conselhos Gestores o
retorno das reunides e elei¢des de forma hibrida, sendo opcional a participacao remota ou presencial.
PORTARIA N 431/ 2021-5M5.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispde sobre a adequacao do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos
hospitalares implementados no dmbito dos contratos de gestdo durante a situagao de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-13 as reais necessidades da
Rede Assistencial de Satde municipal para o periodo pés-pandemia e da outras providéncias. ﬂ 5
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TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TERMO ADITIVO N2 069/2021-5MS.G - Aprovacao de Nova Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/07/2021 a 30/09/2021 e contratagdo
mensal de 22.007 exames para o diagnastico do coronavirus 2019 (SARS-COV-2}, tipo PCR-RT, envolvendo insumos de coleta, acondicionamento, logistica das
amastras e emissao de laudo. Inclusdo do CEO Il Jabaquara;

TERMO ADITIVO N2 070/2021 - Transferéncia da UBS Indiandpalis Sigmund Freud para novo imovel. Adi¢do de valor de RS 809.222,07 (Qitocentos e nove mil,
duzentos e vinte e dois reais e sete centavos) sendo o valor de RS 707.218,54 (Setecentos e sete mil, duzentos e dezoito reais e cinquenta e quatro centavos) a titulo
de investimento para adequagdo do imodvel e RS 102.003,53 (Cento e dois mil, trés reais e cinquanta e trés centavos) a titulo de custeio;

TERMO ADITIVO N2 071/2021 - Inclusdo de valor de RS 99.991,43 (Noventa e nove mil, novecentos e noventa e um reais e quarenta e tés centavos) a titulo de
investimento, para Servicos de pintura interna e externa na Aurélio Mellone, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar;
TERMO ADITIVO N2 072/2021 - Renovacgao de 100 leitos de Enfermaria e 10 Leitos de UTI, com vistas ao enfrentamento da pandemia pelo novo Coranavirus no
Hospital Municipal Brigadeiro, conforme Decreto n? 59.283/2020 e Portaria n® 243/2020 SMS.G;

TERMO ADITIVO N2 073/2021 - Inclusdo do valor de RS 2.410.916,70 {Dois milhdes, quatrocentos e dez mil, novecentos e dezesseis reais e setenta centavos), sendo
RS 2.364.306,70 (Dois milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, trezentos e seis reais e setenta centavos) a titulo de custeio e RS 46.610,00 (Quarenta e seis mil,
seiscentos e dez reais) a titulo de investimento para ampliacao do horario de funcionamento do Centro Cirtrgico, do Centro de Endoscopia/ Colonoscopia e
Enfermaria para 24 horas, conforme Projeto Avanca Saude - Cirurgias e Exames, na unidade Hospital Dia Dr. Flavio Giannotti, nos meses de agosto e setembro de
2021;

TERMO ADITIVO N2 074/2021 - Inclusdo de valor de RS 249.849,50 (duzentos e quarenta e nove mil, oitocentos e quarenta & nove reais e cinquenta dentavos) a
titulo de investimento, para Amplia¢do e Construgdo de anexo na AMA/ UBS S3o Vicente de Paula, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de
Emenda Parlamentar,;

TERMO ADITIVO N2 075/2021 - Renovagao de 100 leitos de Enfermaria e 10 leitos de UTI, com vistas ao enfrentamento da pandemia pelo novo Coronavirus no
Hospital Municipal Brigadeiros, conforme Decreto n2 59.283/2020 e Portaria n? 243/2020 SMS.G.;

TERMO ADITIVO N2 076/2021 - Inclusdo de valor de RS 129.252,98 (Cento e vinte e nove mil, duzentos e cinquenta e dois reais e noventa e oito centavos) a titulo de
investimento para adequacdes na UPA Jabaquara.;

TERMO ADITIVO N2 077/2021 - Adicio do valor de RS 2.928,877,43 (Dois milhdes, novecentos e vinte e oito mil, oitocentos e setenta e sete reais e quarenta e trés
centavos) a titulo de custeio para implantagdo da UPA Vila Mariana em nove imovel. Reorganizagdo da AMA Santa Cruz;

TERMO ADITIVO N2 078/2021 - Adicio do valor de R5219.223,06 (Duzentos e dezenove mil, duzentos e vinte e trés reais e seis centavos) a titulo de investimento
para adequacio do Hospital Municipal Brigadeiro, em atendimento ao Auto de Infragdo AIF n? 029010 do Grupo de Vigildncia Sanitaria/ Centro de Vigilincia
Sanitdria.

TERMO ADITIVO N2 080/2021 - Inclusdo de valor de RS 25.300,00 (Vinte e cinco mil e trezentos reais) a titulo de custeio para a contratagdo dos servigos de locagdo
de cilindros, fornecimento de oxigénio e instalagdo de backup para as unidades UPA Vila Mariana e Hospital Dia Flavio Giannotti;

Passou-se a apresentacio dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da
manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

AUDE ;
= Ano: 2021 32 Trimestre
Trava
Producdo Trimestral WEBSAASS 100%
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 89 90 98,89% 98 90 108,89% 98 a0 108,89% 285 270 105,56% | 100,00%
TOTAL 89 90 98,89% 98 90 108,89% 98 a0 108,89% 285 270 105,56% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ATENGCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP

TOTAL
PROFISSIONA
L Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de producdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

s““o P AUI.O ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE -
Ano: 2021 32 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe |
Produclo Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL tilsulo "ml ";ﬁ;'t:"'“'m % Ix
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude TRIMESTRE z
Vila Mariana/Jabaquara e lpiranga - SPDM Julho Agosto S b TOTAL TRIMESTRE T, ::““‘: s
i of
: 1
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total s | Profissonal D55 "“":_"'fWT Produso | Tt AEAL o PREY Yo% et
profissiona
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 26641 44700 59,60% 27175 44700 | B0,79% | 26155 | 44700 | 58,51% | 79971 | 134100 | 59,64% 8 200 1600 79971 132500 | 60,36% | 60,36%
Ne ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2317 2664 86,97% 2321 2664 | B7,12% | 2325 2664 | 87,27% | 6963 7992 | 87,12% 0 6963 7992 B7,12% | 87,12%
NE CONSULTA MEDICA ESF 11564 15063 76,77% 13332 15063 | 88,51% | 12219 | 15063 | 81,32%| 37115 | 45189 | 82,13% 0 37115 45189 82,13% | 82,13%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 68 250 27,20% 70 250 | 28,00% 90 250 | 36,00%| 228 750 | 30,40% 2,75 50 137,5 228 512,5 37,22% | 37,22%
NE CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 5578 5901 94,53% 5975 5901 | 101,25%| 5600 5901 | 9490% | 17153 | 17703 | 96,89% 1 156 156 17153 17547 97,75% | 97,75%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 2210 9324 23,70% 2972 5324 | 31.87% | 3388 9324 |3634% | BS70 | 27972 | 30,64% 0 8570 27972 30,64% | 30,64%
TOTAL 48378 | 77902 62,10% 51845 77902 | 66,55% | 49777 | 77902 |63,90% | 150000 | 233706 | 64,1B% 11,8 406,0 1893,5 | 150000 | 231812,5 | 64,71% | 64,71%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA/
STS IPIRANGA ST5 VL MARIANA/ JABAQUARA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro '!‘RT:::!I'.RE TELEMONITORAMENTOS B o TOTAL
- Julho | Agosto | Setembro Julho Agosto | Setembro | TRIMESTRE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 4 3 1 8
ENFERMEIRD ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 [i] 1 1 CONSULTA MEDICO GENERALISTA 534 1394 1219 921 B13 750 5633
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 2 0 0 2 CONSULTA ENFERMEIRO - ESF 309 219 220 590 885 561 2784
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 10H 1 0,75 1 2,75 ATENDIMENTO SAUDE BUCAL - ESF 401 72 33 595 873 791 2765

TOTAL DO MES 7 3,75 3 TOTAL 32 Trimestre 11182

TOTAL 3® Trimestre 13,75

]

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

campanhas de vacinagao.

Todos os apontamentas estdo pormenorizados nos relatérios mensais de P1 enviados pela STS.

TA n? 069/2021: Os exames tipo PCR-RT foram realizados com o fornecimento dos insumos nas unidades.

A linha de servico atingiu 64,71% da produgio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima,

Produciio comprometida por atestado, banco de horas, férias, isolamento domiciliar, desligamentos, admissoes, folga, afastamento pelo INSS, licanca nojo, licenga maternidade, licenca paternidade, capacitacio, falta injustificada, greve e algumas
unidades ndo possuiam ventilacio natural prejudicando o atendimento devido as normas de biosseguranca, Os profissionais das unidades desenvolveram agdes relacionadas ao enfrentamento da pandemia e tiveram participagdo efetiva nas

Conforme Portaria 141/ 2021 os atendimentos odontoldgicos eletivos foram suspensos sendo mantidos apenas os de urgéncia de acordo com as normas de biosseguranca estabelecidas, reducio do nimero de consultas e otimizagdo do tempo clinico.
O trimestre sofreu impacto da situagio epidemiolégica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020.

[
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
= Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS

5o Coordenadoria Regional Sudeste
sglgAgAEl.[')Eo ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

SAUDE Ano: 2021 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trava
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes 100%

Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N¢ DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 240 240 100,00% 240 240 100,00% 239 240 99,58% 719 720 99,86% | 99,86%
TOTAL 240 240 100,00% 240 240 100,00% 239 240 99,58% 719 720 99,86% | 99,86%
. PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA
IDOSO
TOTAL
AL Julh
PROFISSION ulho Agosto | Setembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 99,86% da produgio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. No houve déficit de equipe minima;

\ '} i - ‘99\
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaguara e Ipiranga - SPDM
Saooe Ano: 2021 32 Trimestre
Base de Calculo DENct de Equipe [EquIpe Minima)- TOTAL Cilculo desconto Eq. Minima -] Trava.
s 1 ) Produgio Trimestral WEBSAASS : RAELTRE. , 100%
Roo3 ”15;:::: “{”"‘;"z:l‘“ 5“’:‘_"'"“’ Ha3alds Julho Agosto Seteribro TOTAL TRIMESTRE wasase [ i e —‘7
ariana/flal uara e |piranga - SPDM Dithr Produglo T de Déficin Profisionsl | Producle Total de T Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV 3 Total REAL | Total PREV |  Total % Q3% Proskicha pip Mernafpor | Produgso | TOt! REAL | TOIAIPREV
profiviions! profissional
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 26785 | 53800 | 49,79% | 31017 | 53800 | S7,65% 31971 53500 59,43% | 89773 | 161400 | 5562% 10 200 2000 ] 89773 | 159400 | 56,32% | 56,32%
N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO C.BASICA 1494 2160 | 69,17% 1739 2160 | B051% 1558 2160 7213% | 4791 | 6480 | 73,94% 0 3 20 240 | 4791 | 6240 | 76,78% | 76.78%
N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL GDONTO ESF 2312 80 | 66,44% 2576 34RD | 74.02% 2178 3350 62,50% | 7066 | 10440 | 67,68% 0 0 7066 | 10440 | 67,68% | 67,68%
NP CONSULTA CLINICA GERAL 7002 8734 | 80,17% 7387 #734 84,12% 6287 8734 7198% | 20636 | 26202 | 78,76% 0.5 263 1315 0 20636 | 26070.5 | 79,15% | 79,15%
N® CONSULTA ENFERMEIRD ESF 5747 7020 | BLE% 6058 7020 |  B6,30% 5a01 7020 7694% | 17206 | 21060 | 81,70% 1 156 156 0 17206 _| 20904 | 82,31% | 8231%
N CONSULTA GO 2712 58318 | 4645% 3318 5838 56,83% 3264 5538 5591% | 9294 | 17514 | 53,07% 2 263 526 0 9294 | 16988 | 54,71% | 54,71%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 15053 | 21009 | 71.65% 18330 | 21009 | 87.25% 16780 21009 7987% | 50163 | 63027 | 79,59% 1 416 416 0 50163 | 62611 | 80,12% | 80,12%
19 CONSULTA PEDIATRA 2834 4680 | 60,56% 2698 46BD | 57,65% 2568 4680 5487% | 8100 | 14040 | 57.69% 2 79 158 7 263 1841 | 8100 | 12041 | 67,27% | 6727%
N CONSULTA PSIQUIATRA 982 1075 | 91.35% 1210 1075 | 11256% | 1240 | 1075 | 11535% | 3432 | 3225 |10642%| 175 125 218,75 o 3432 | 3006,25 | 114,16% | 100,00%|
N? PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 2222 6984 | 31,82% 2339 GoB4 | 33,49% 2047 BOE4 2931% | 6608 | 20952 | 31.54% 0 3 200 600 | 6608 | 20352 | 32,A7% | 3247%
¢ PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO ESF 2603 | 12180 | 2137% 2954 12180 | 28.25% 3112 12150 2555% | ae6a | 36540 | 23.7a% 0 0 8669 | 36540 | 23,72% | 23.72%
TOTAL 69746 | 126960 | 54,54% 79586 126960 62,69% 76406 1269560 60,18% 225738 | 380880 | 59,27% 18,3 1502 3606 13,0 543 2681 | 225738 | 374593 | £0,26% | 60,15%
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

ciln"g,:!?fo ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Vila Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 3¢ Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA UBS MISTA
DADDS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA/ — =

PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TR:;E‘:‘-RE TELEMONITORAMENTOS SEIERANEA STSVUIMARIAN VIRBROVARN TOTAL
AGENTE COMUNITARID DE SADDE/ ASSISTENCIALY 40R ; ry 5 i Julho | Agosto |Setembro| Julho Agosto | Setembro | TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 0 2 ATENDIMENTO SAUDE BUCAL 574 629 583 94 125 37 2042
ENFERMEIRD ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1 ATENDIMENTO SAUDE BUCAL ESF 773 1039 a7s 369 309 187 3152
ENFERMEIRD/ ASSISTENCIAL/ 4DH 1 ] 1 2 CONSULTA CLINICA MEDICA 04 213 174 425 327 | 234 1577
FONDALIDIGLOGO] ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 CONSULTA ENFERMAGEM ESF 523 443 435 782 739 743 | 315
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL! 20H 0 0 0.5 0,5 CONSULTA TOCOGINECOLOGISTA 9 3 5 71 52 3 173
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 1 1 CONSULTA MEDICA GENERALISTA 133 100 £ a4 21 9 342
MEDICO GENERALISTAf ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 o 1 CONSULTA MEDICA GENERALISTA ESF 761 864 a1 866 836 744 4512
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 204 2 1 2 5 CONSULTA PEDIATRA 17 3 i 159 139 110 A28
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 1 1 2 CONSULTA PSIQUIATRIA 77 a8 ETT 0 0 1 155
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1,75 0 0 1,75 TOTAL 3¢ Trimestre 15851
PSICOLOGO/ ASSISTENCIALS 40H 2 0 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
UBS ARAPUA - EM TRANSICAO ESF {JUL - SET/ 2021)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 6 1 1 8
ENFERMEIRO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 o 1] 1
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 ] 05 0,5

TOTAL DO MES 21,75 10 12

TOTAL 3% Trimestre 43,75

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 60,15% da producio prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima;

Producdo comprometida por férias, atestados, abono, falta injustificada, banco de horas, isolamenta domiciliar, atestado INSS, curso BCG, licenga maternidade, licenga amamentacio, falta injustificada, declaragio sindicato, exame periddico, aposentadoria, encerramento contrato
PMM, transferéncias de profissionais para outras unidades, licanga gala, admissao, licenca nojo, greve, licenga prémio, falta justificada, licenca médica prolongada e algumas unidades ndo passuiam ventilagia natural prejudicando o atendimento devido as normas de biosseguranga,
Os profissionais das unidades desenvolveram aches relacionadas ao enfrentamento da pandemia e tiveram participagao efetiva nas campanhas de vacinacdo.

Todos os apontamentos estdo pormenarizados nos relatorios mensais de P1 enviados pela ST5.

Ohs.1: Mo relatério de medigio de Equipe Minima | o déficit do profissional Terapeuta Ocupacional foi apontade erroneamente com carga hordria 40h, sendo o correto 20h
Obs.2: Dos 5 déficits do Médico Ginecolagista/ 20h no trimestre 3 sdo referente a equipe NASF da UBS Milton Santos e ndo possuem meta cadastrada. Sendo assim, esses ndo foram considerados na Base de Calculo Déficit de Equipe Minima para a parametrizacio da meta.

Conforme Portaria 141/ 2021 os atendimentos odontolégicos eletivos foram suspensos sendo mantidos apenas os de urgéncia de acordo com as nermas de biosseguranga estabelecidas, redugdo do nlimero de consultas e otimizacdo do tempo clinico.
O trimestre sofreu impacto da situacdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020.

TA n? 069/2021: Os exames tipo PCR-RT foram realizados com o fornecimento dos insumos nas unidades.
TA n® 071/2021: A obra na UBS Aurélio Mellone foi concluida.
5T5 Ipiranga: Sinaliza que nido foi notificada para vistoria para entrega da obra para efutar assinatura de conclusio no processo SEI

KN
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Secretaria Municipal da Salde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacgio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
s Ao PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de 5aide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
; - 3 Calculo desconto Eq. - Trav
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Caleulo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE | 7 Eu“““"“‘ :';;’:
ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Julhe Agosto 5 t TOTAL TRIMESTRE A Média de i Média de
Sande Vila Mariana/lak a e Ipiranga - SPDM ; Produghe Tatal de 4 Progutso Total de AL routpatv | Totiise 1%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PaEV % Total REAL | Total PREV | Total % . m:::,w Jeantalfper || Procucea M:m_v B protugta | TOHIREAL | Tot &S T
profiisicnsl i profissionsl
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 972 1376 70,64% 1335 1376 | 97.02% | 1077 1376 78,27% 3384 4128 | 81.98% 0 0 3384 2128 | 81,98% | 81,98%
NO CONSULTA CLINICA GERAL 2336 3419 68,32% 2557 3419 | 74.79% | 2443 3419 71.45% 7336 10257 | 71,52% 0 0 7336 | 10257 | 71.52% | 71,52%
N® CONSULTA GENERALISTA 1017 1665 61,08% 1191 1665 | 71,53% | 964 1665 57,90% 1172 4995 | 63,508 0 3 EEE} 999 3 3996 | 79.38% | 79,38%
N2 CONSULTA GO 1311 2630 49,85% 1770 2630 | 67,30% | 1402 2630 53,31% 2483 7890 | 56.81% o 1 163 263 4483 7617 | 58,78% | 58,78%
N? CONSULTA PEDIATRA 1158 1841 52,90% 912 1831 | 4954% | 707 1841 38,40% 2777 5523 | 50,28% 0 [1] 27117 5523 | 50,28% | 50,28%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 259 375 59,07% 260 375 | 69,33% | 364 375 97,07% 883 1125 | 78.49% 1 125 125 [} 883 1000 | 88,30% | 88,30%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1660 4736 35,05% 2863 4736 | 60,45% | 1971 4736 41,62% 6494 14208 | 45,71% 0 0 6494 14208 | 45,71% | 45,71%
TOTAL 8713 16042 54,31% 10888 16042 | 67,87% | B928 16042 55,65% 28529 48126 | 59,28% 1.0 125 125 4,0 596 1262 28529 46739 | 61,04% | 61,04%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
DADOS TELEATENDIMENTD/ 575 IPIRANGA STS VL. MARIANA/ JABAQUARA
PROFISSIONAL iho | Agosto |Setembro m-lr::;_‘“ TELECONSULTA/ TELEMONITORAMENTOS TOTAL
- Julho | Agosto | Setembro| Julho | Agosto | Setembro | TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 ¥ 3
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1 ATENDIMENTO SAUDE BUCAL 23 il 0 5 8 0 57
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H [} [} 1 1 CONSULTA MEDICA CLINICO GERAL 37 24 70 147 207 178 663
TOTAL DO MES 2 1 ] CONSULTA MEDICA GENERALISTA 0 0 0 87 3 22 140
TOTAL 37 Trimestre 5 CONSULTA MEDICA PEDIATRA 310 206 18 103 85 83 B15
CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 2 0 0 [} 0 0 2
CONSULTA MEDICA TOCOGINECOLOGISTA 11 7 2 27 11 0 58
TOTAL 3% Trimestre 860

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo atingiu 61,04% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;
Produgdo comprometida por férias, atestados, isolamento domiciliar, abano, banco de horas, capacitagio, licenga medica e participagio no comite de mortalidade. Os profissionais das unidades desenvolveram agbes relacionadas ao enfrentamento da pandemia e tiveram
participagao efetiva nas campanhas de vacinagio.

Todos os apontamentos estao pormenorizados nos relatérios mensais de P1 enviados pela 5TS.

Conforme Portaria 141/ 2021 os atendimentas odontalégicos eletivos foram suspensos sendo mantidos apenas os de urgéncia de acordo com as normas de biosseguranga estabelecidas, redugdo do numero de consultas e otimizagdo do tempo clinico.
O trimestre sofreu impacto da situagio epidemiolégica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020.

TA n? 069/2021: Os exames tipo PCR-RT foram realizados com o fornecimento dos insumos nas unidades,

TA n? 074/2021: Ampliagio e construgdo do anexo na AMA/ UBS 53o Vicente de Paula encontra-se em processo de contratagdo da empresa para realizagio da obra.

TA n? 070/2021: A transferéncia da UBS Sigmund Freud para novo imovel foi concluida. =q

.
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE y : X ) y _ ;
SAO PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
ERAHDE Ano: 2021 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Tave
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes Técnicas de 100%
satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE simel
REAL FREV k] REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
URSI
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 76 133 57,14% 98 133 73,68% 86 133 64,66% 260 399 65,16% 65,16%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 63 438 131,25% 50 48 104,17% 55 48 114,58% 168 144 116,67% 100,00%
N2 CONSULTA GERIATRA 109 154 70,78% 220 154 142,86% 213 154 138,31% 542 462 117,32% 100,00%
TOTAL 248 335 74,03% 368 335 109,85% 354 335 105,67% 970 1005 96,52% 86,17%
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
TOTAL
PROFISSIONAL lh 0! b
Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0
URSI
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA/ TOTAL :
TELEMONITORAMENTOS Julh t Setembro
o | Asaste: | SELENNM | oo IMESTRE
CONSULTA ENFERMEIRO 14 8 b 28
TOTAL 28 |
7
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: 3
A linha de servigo atingiu 86,17% da produgo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima;
Producio comprometido por férias, atestados e banco de horas. Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios de P1 de cada més enviado pela STS.
O trimestre sofreu impacto da situacio epidemiol6gica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades desenvolveram agdes relacionadas ao enfrentamento da pandemia.(
k=
{ ===
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7

lae_ & )
CPCSS-DAMA 4 T - ng +  URSI Piginag de;’j

XL



ng DE
SAO PAULO

SAUDE

RO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga -

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS

Ano:

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

SPDM
2021 32 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
OFISSION

PR AL Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSITENCIAL/ 12H 2 0 0 2
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 1 0 1

TOTAL DO MES 2 1 0

TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA n2 069/2021: Os exames tipo PCR-RT foram realizados com o fornecimento dos insumos nas unidades.
TA n2077/2021: Reorganizacao da AMA Santa Cruz foi concluida.

CPCSS-DAMA %
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e Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
% Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE e e g S, ) ,
SAO PAULO RO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
el Ano: 2021 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS frava
RODS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satdde Vila 100%
Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE R
REAL PREV % REAL PREV %% REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
RAPS - CAPS
CAPS Il ADULTO
M2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 690 500 138,00% 745 500 149,00% 769 500 153,80% 2204 1500 146,93% | 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 281 250 112,40% 308 250 123,20% 281 250 112,40% 870 750 116,00% | 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 289 250 115,60% 287 250 114,80% 244 250 97,60% 820 750 109,33% | 100,00%
CAPS |1l INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 219 250 87,60% 255 250 102,00% 269 250 107,60% 743 750 99,07% 99,07%
TOTAL 1479 1250 118,32% 1595 1250 127,60% 1563 1250 125,04% 4637 3750 123,65% | 99,81% 9
DEFICIT EQUIPE MiNIMA CAPS ﬂ
TOTAL
P
ROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TRINESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 36H 1 0 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 36H NOTURNO i 1 ] 0 d: =
EDUCADOR FiSICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3 4
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 30H 2 2 2 6
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2 e
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 Al
TECNICO DE FARMACIA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 1 1 2
TOTAL 9 6 5 \
TOTAL DO MES 32 Trimestre 20
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 99,81% da producio prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima; J ~ R
N
| 5‘6& Z/
Gl |
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

DE DE f
SRI:;APAUI.O ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM
SANDE Ano: 2021 32 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS T
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Julho ARosto SEtBribin TOTAL TRIMESTAE ;
Satde Vila Mariana/labaguara e Ipiranga - SPDM i
REAL PREV - REAL PREV % REAL PREV k] Total ALAL | Total PREV Total %

APOIO DIAGNOSTICO
N? ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 255 250 102,00% 214 250 8560% | 214 250 | BS.60% | 683 750 | 91,07% | 91,07%
N? ELETROENCEF ALOGRAFIA 29 100 89,00% Bl 100 81,00% 87 00 | B700W | 257 00 | B5.67% | 85,67%
N2 HOLTER 95 100 95,00% 97 100 57.00% 95 100 | 9500% | 287 300 | 95.67% | 95,67%
NP M.AP.A 20 20 100,00% 20 20 100.00%| 20 20 |10000%| 60 60 | 100,00% | 100,00%
N% RAIO-X COM LAUDO 495 550 90,00% 514 550 93,45% | 583 550 | 106,00%| 1592 1650 | 96,48% | 96,48%
NE TESTE ERGOMETRICO 133 130 102,31% 146 130 112,31% | 157 130 [120,77%] 436 390 | 111.79% | 100,00%
N® ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR] 280 300 93,33% 261 300 87.00% | 310 300 |103.33%| 851 900 | 94,56% | 94,56%
N® ULTRASSONOGRAFIA GERAL 432 450 96,00% 382 450 84.89% | 430 450 | 95,56% | 1244 1350 | 92,15% | 92,15%

TOTAL 1799 1900 94,68% 1715 1900 90,26% | 1896 1900 | 99,79% | 5410 5700 | 94,91% | 94,11%

Produgio Trimestral WEBSAASS
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO TOTAL
LIVRE DEMANDA Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL

M® ELETROCARDIOGRAFIA 51 1 122 244
NE RAID X 489 734 198 1421

TOTAL 3% Trimestre 1665

AGOSTO SETEMBRO
SADT - PROJETO AVANCA SAUDE META META
I
apicionat | REALZARO % Apicionar | FEALIZADO ¥ (
COLONOSCOPIA 174 33 18,97% 174 112 54,37%
ENDOSCOPIA a4 154 50,66% 304 189 62,17%
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 94,11% da produgdo prevista. Nio hd indicativo de desconto de produgdo.

Para os exames de Colonoscopia e Endoscopia pactuadas no Projeto Avanga Salide, canforme o TA N2 073/2021, demanstrados no quadro "SADT - Projeto Avanga Satde” foi acordado com a
Area Técnica da Atencdo Especializada/ Regulagio da CRS Sudeste que as metas seriam executadas nos meses seguintes, Porém, devido o prazo curto para organizagdo da execugao fol

necessario finalizar a produgdo prevista no més de outubro,
A execugdo dos exames do Projeto Avanga Saude se estendeu para o trimestre seguinte.

POSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CPCSS-DAMA

%

a]:‘ia__

CIDAPDE DE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Satide Vila Marlana/labaquara e Ipiranga - SPDM
SANOE Ano: 2021 3¢ Trimestre
Produgiio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de (Eaulpe Minimal- TOTALTRIMESTRE | “/41° ‘W Ptq. 5 IM‘ B
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Sadde Julho Agosto TOTAL TRIMESTRE o e ds v Py
Vila Mariana/Jabaquara e || -SPDM Producha Total de Produghe Total de
s i HEAL PREV % REAL PREV - REAL PRIV % Total REAL | Total PREV | Total % Wr smen gt [ W&" b et ka7 oA v T S
prafusonal profussanal

AMA - E VILA DAS MERCES
NE CONSULTA CARDIOLOGIA 674 680 99,12% 639 680 93,97% 674 680 99,12% 1987 2040 | 97.40% 1] 0 1987 2040 | 97.40% | 97.40%
N CONSULTA CIRURGIAD VASCULAR 150 460 T6,09% 393 460 B5.43% 258 460 56,09% 1001 1380 | 72.54% 1 115 115 o 1001 1265 79,13%
N CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 620 565 109,73% 589 565 10425% | 624 565 | 11044% | 1833 1695 | 108,14% o [] 1833 1695 | 108,14% | 100,00%
N2 CONSULTA NEFROLOGIA 116 115 100,87% 116 115 100,87% | 151 15 | 131308 383 345 | 111018 1] ] 383 345 | 111,01% | 100,00%
N? CONSULTA NEUROLOGIA 632 575 109,91% 518 575 90,08% 609 575 | 105.91% | 1759 1725 | 101,97% 0 [ 1759 1725 | 101,97% | 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL 73 26 B4, 88% 76 86 88,37% 54 86 62.78% 203 258 | 78,68% 0 0 203 258 78.68% | 73.68%
N CONSULTA ORTOPEDIA 669 805 83,11% 697 805 86,58% 738 BOS 91,68% | 2104 2415 | 87,12% ] a 214 2415 | 87,12% | 87,12%
N¢ CONSULTA PNEUMOLOGIA 168 230 73.04% 123 230 53.48% 142 230 61,74% 413 690 | 62.75% 3 115 345 0 433 345 | 12551% | 100,00%
N CONSULTA REUMATOLOGIA 476 575 82.78% 545 575 103,485 | 426 575 T4.00% | 1497 1725 | 86.78% 0 0 1497 1725 | 86,78% | 86,78%
N® CONSULTA UROLOGIA 642 690 93,04% 688 630 99,71% 753 690 | 10913 | 2083 2070 | 100,63% 0 0 2083 2070 | 100,63% | 100,00%
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
N® CONSULTA ACUPUNTURISTA [ 20 30,00% 11 0 s500% | 19 20 95,00% E 60 0 0 36 60 60,00% | 60,00%
[N? CONSULTA ALERGISTA/IMUNOLOGISTA 56 352 15.91% 158 352 44,89% 172 352 48,86% 386 1056 | 36,55% 2 132 164 0 386 792 | 4B,74% | 48.74%
N% CONSULTA ANGIOLDGISTA 277 880 31.48% 168 880 41B2% 276 880 31,36% 921 2640 | 34.89% [ 3 220 660 921 1980 | 46,52% | 46.52%
N® CONSULTA CARDIOLOGIA 145 748 19.239% 259 748 34,63% 285 748 38,10% 689 2244 | 30,70% 7 132 924 0 689 1320 | 52.20% | s52.20%
N¢ CONSULTA DERMATO 227 748 30,35% 407 748 54.41% 442 748 5309% | 1076 | 2244 | 47.95% 2 105 210 0 1076 2034 | 52,90% | 52,90%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 454 616 73,70% a7 616 76.63% 385 616 | 6250% | 1311 1848 | 70,94% 0 0 1311 1848 | 70,94% | 70,94%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL 212 318 6, 130 318 | 4088w | 279 38 | sr7ax | 62 954 | 6509% 0 0 621 954 | B5,09% | 6509%
N2 CONSULTA GASTRO 40 220 18,18% 167 220 7591% | 180 220 | B183% | 387 660 | 5864% ] [} 387 660 | 58,68% | 58,64% |
| N CONSULTA GO/MASTOLOGISTA 198 186 51,30% 239 386 6192% 260 186 93,26% 7497 1158 | 66,83% 0 0 797 1158 | GBEIN | 68.83%
N2 CONSULTA NEFROLOGISTA 79 132 59,85% 108 132 BLE2% 74 132 56,06% 261 296 | 65,91% 0 0 261 396 | 6591% | 6591%
NE CONSULTA NEURDLOGISTA 184 660 27,88% 201 660 30.45% 133 660 20,15% 518 1980 | 26,16% 9 132 1188 0 518 792 65.40% | 6540% |
N® CONSULTA OFTALMOLOGISTA B 438 985 4.47% 413 985 41,93% 685 985 BO54% | 1536 2955 | 51.98% 3 105 315 0 1536 2640 | 58,18% | 58,18%
Ne CONSULTA ORTOPEDISTA 4an 792 | S9,60% 595 792 25% 484 792 6L11% | 1552 2376 | B532% 0 o 1552 2376 6537%
N2 CONSULTA OTORRING 214 374 SLI% 215 74 57.49% 227 74 | 6070% 656 1122 | SBATS 0 1] 656 1122 | S8A4TH | 5847%
N2 CONSULTA PNEUMO 78 220 3545% 151 220 68, 213 220 96,82% 442 660 | 66,97% 0 0 a4l 660 | 66,97% | 66,97%
NE CONSULTA PNEUMO INFANTIL 73 132 _ 55.30% 82 132 62,12% 101 132 76,52% 156 196 64,65% 0 o 256 306 | B4,65% | B4.65%
NE CONSULTA REUMATOLOGISTA 249 220 113,18% ] 220 0,00% o 220 0,00% 249 660 37,73% 0 2 2320 440 249 220 113,16% | 100,00%
NE CONSULTA UROLODGISTA 124 318 38.87% 259 319 B81,19% 230 319 T110% 613 457 64,05% | 0 1] 613 957 | 64,05% | 64,05%
MNE TOTAL CIRUAGIA (EXCETO ANESTESISTA] - HORA CERTA 35 108 32.41% a9 108 _4_5,3_7‘! 108 108 100,00% 192 324 59, 26% 0 [1] 192 324 59,26% | 5926%

TOTAL 7981 13011 61,34% 8719 13011 67,01% | 9082 13011 | 69,80% | 25782 | 39033 | 66,05% | 270 836,0 33610 50 440,0 1100,0 25782 | 34572 | 7A457% | T359% %

Pradugio Trimestral WEBSAASS
HO: uosprr’m 2::::&’;” CERTA Julho Agosto Setermbro TOTAL TRIMESTRE /
REAL PREV = REAL PREV - REAL PREV L] Totad REAL | Tousl PREV Total %

HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA o‘é
BLOCO CIRURGICO -
N2 CIRURGLA GERAL 11 48 22,92% 29 48 60,42% 40 af | B3,33% 80 144 55,56%
N2 CIRURGIA OFTALMOLOGISTA [} 32 0.00% 0 32 0,00% a 32 0,00% 0 96 0.00% |
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 15 8 187,50% 9 8 112,50% 31 [ 412.50% 57 2 237,50%
Ne CIRURGLA VASCULAR 3 12 66,67% 11 12 91,67% 35 12 291.67% 54 16 150,00% F

TOTAL 34 108 31,48% 49 108 A537% | 108 108 | 100,00% | 191 324 | 58,95% ¥ "
CONSULTAS CIRURGIA
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL i) 144 51,39% 213 144 1a7.92% | 116 144 B0,56% 403 432 93,29%
NS CONSULTA CIRURGIA OFTALMO 0 96 31,25% 62 95 64,584 o 96 0,00% 92 188 31,94%
N2 CONSULTA CIRURGIA URD a8 24 158,33% a0 24 166,67% 67 24 270,17% | 145 n 201,39% &
N2 CONSULTA CIHURGIA VASCULAR 31 6 86.11% 18 36 50,00% 49 16 136,11% 98 106 | 90,74% :

TOTAL 173 300 57,67% 333 300 111,00% | 232 300 77,33% 738 900 | BR,00% KR 5
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DEFICIT EQUIPE MINIMA AMAE wm:ﬁg?ﬁ ::r; HARCAERTA AMA E - VILA DAS MERCES/ HD - HORA CERTA FLAVIO GIANNOTTI
TOTAL | DADCTELEATENGIMENTO/ TELECONSULIAY ST5 IFIRANGA 575 VL. MARIANA/ JABAQUARA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | o o e TELEMONITORAMENTOS TOTAL
Jutho Agosto | Setembro | Julho Agosto | Setembro | TRIMESTRE
AMA ESPECIALIDADE - VILA DAS MERCES
MEDICO CIRURGIAD YASCULAR/ ASSISTENCIALY 12H 1 0 0 1 AMA ESPECIALIDADE - VILA DAS MERCES
WMEDICO PNEUMOLDGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 1 1 3 CARDIOLOGISTA ADULTO 68 24 [ ] 0 i 92
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA - FLAVIO GIANNOTTI DERMATOLOGISTA ) 0 94 0 0 0 0 94
ASSISTEMTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1 ENDOCRINOLOGISTA ADULTD 52 24 [} 0 [ [ 76
|MEDICO ALERGOLOGISTAS ASSISTENCIALY 12H 1 1 ] 2 NEFROLOGISTA 8 4 [i] 0 [ [ 12
MEDICO CARDIOLOGISTAS ASSISTENCIALS 12H 3 2 2 7 NEUROLOGISTA ADULTO 53 7 0 0 [} 0 60
MEDICO DERMATOLOGISTA/ ASSISTENCIALS 12H 2 a 0 2 NEUROLOGISTA INFANTIL & 0 0 0 [ [ G
MEDICO NEUROLDGISTA/S ASSISTENCIALS 12H 1 3 3 9 (ORTOFEDISTA 61 13 0 0 '] [i] 74
MEDICO OFTALMOLOGISTA/ ASSISTENCIA/ 12H 1 1 1 3 PNEUMOLDGISTA 17 9 1 0 0 0 27
TOTAL 13 8 7 REUMATOLOGISTA 217 24 0 0 0 0 261
: URDLOGISTA 58 23 i [i] 0 0 81
IDTAL DCiaEs HFmese 2 VASCULAR a0 24 2 0 a o 56
TOTAL 3¢ Trimestre 414
AGDSTO SETEMBRO
HD HORA CERTA- PROJETO AVANCA SAUDE META META
anicionay | REALIZADO % ADicionaL | REALIZADO %
CIRURGIAS 92 0 0,00% 92 243 264,13%
PROCEDIMENTO BAIXA COMPLEXIDADE 100 168 168,00% 100 171 171,00%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

5TS.

O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemiologica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020.

A linha de servigo atingiu 73,59% da producio prevista. Ndo hé indicativo de desconto de produgio, Houve déficit de equipe minima.
Produgio comprometida por férias, atestados e banco de horas, abonos, licenga medica, congresso, licenga nojo, licenga paternidade, saida antecipada e profissional transferido para outra unidade. Todos os apontamentos estdo pormencrizados nos relatorios de P1 de cada més enviado pela

Té n® 080/2021: Contratacio dos servicos de locagio de cilindros, fornecimento de oxigénio e instalacio de backup para o Hospital Dia Flivio Giannotti foi realizada.

HD Hora Certa Flavio Giannotti - bloco cirurgico: Realizande a captaco de municipes elegiveis para a realizagdo de cirurgia em Hospital Dia, juntamente com a regulacio regional sudeste.

Obs.: No TA n® 069/2021 ha uma diferenca entre a meta total de cirurgias regulares, 108, e as metas individuals por especialidade dirdrgica, que somadas resultam em 100. Onde o valor correto é o total de 108,

Houve acréscimo de meta para realizacdo de cirurgias e contratagio de meta para procedimentos de baixa complexidade pactuados no Projeto Avanga Saide, conforme o TA N2 073/2021, demonstrados no quadro "HD Hora Certa - Projeto Avanga Saude'.
Devido o prazo curto para organizagdo e execugao as cirurgias foram realizadas apenas em setembrao e foi necessario estender a produgio prevista para o més de outubro.
A execugio dos exames do Projeto Avanga Salide se estendeu para o trimestre seguinte.

L QU
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satude - CPCSS

g Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

sﬂo PAULO ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE -
Ano: 2021 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
| TOTAL
IONA Jul
PROFISSIONAL ulho Agosto | Setembro TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 5 1 1 7
CD CIRURGIA ORAL MENOR/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
CD PACIENTE ESPECIAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
CD ENDODONTIA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 1 2
CD ESTOMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
CD ORTODONTIA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
CD PROTESISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 3 3 [ 9
TOTAL 13 8 ) |
TOTAL DO MES 32 Trimestre 30

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima;
CEO Il Jabaquara em transicdo conforme TA n2 69/2021. A avaliagéo da produgdo sera realizada a partir de outubro/ 2021.

CPCSS-DAMA 57\ CEO Pagina 15 de 26



'e
CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

Ano: 2021 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CENTRO DE REFERENCIA DOR CRONICA
TOTAL
PROFISSIO
NAL Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE

ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
MEDICO FISIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
MEDICO REUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 4 3 3

TOTAL 32 Trimestre 10

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

S

CPCSS-DAMA %
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ol o g S - : _
sﬁo PAUI.O ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE :
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS tavd
100%
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Saide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM s
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |
N2 TOTAL ACOLHIDOS DIA/ N2 LEITOS Z1 30 70,00% 22 30 73,33% 19 30 63,33% 62 90 68,89% | 68,89%
TOTAL 21 30 70,00% 22 30 73,33% 19 30 63,33% 62 90 68,89% | 68,89%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 68,89% da producdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgao.

CPCSS-DAMA
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B Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ; . St R L : ! :
= ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAO PAULO
SINUDE Ano: 2021 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trava
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes 100%
Técnicas de Satde Vila Mariana/labaquara e Ipiranga - Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
HOTEL SOCIAL/SIAT Il - SERVICO INTEGRADO DE ACOLHIMENTO TERAPEUTICO
N2 VAGAS 56 56 100,00% 56 56 100,00% 56 56 100,00% | 168 168 | 100,00% | 100,00%
TOTAL 56 56 100,00% 56 56 100,00% 56 56 100,00% 168 168 100,00% | 100,00%
; HOTEL SOCIAL/SIAT IlI - SERVICO INTEGRADO
DEFICIT-EQUIPE MINIMA DE ACOLHIMENTO TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL J t Setemb
ulho Agosto etembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
e
TOTAL 32 Trimestre 0 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
A ocupacio de vagas seguem critérios do programa Redengdo. Os encaminhamentos sao feitos a partir de avaliagdo de casos encaminhados pelo SIAT Il conforme o decreto.

HOTEL SOCIAL - SIAT Pagina 18 de 26
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SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga -

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PROFISSIONAL

FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 20H

TOTAL DO MES

TOTAL

SPDM
Ano: 2021 32 Trimestre
CENTRO OLiMPICO
TOTAL
A b
Julho gosto | Setembro TRIMESTRE

0 0 1 1

0 0

32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

N3o houve déficit de equipe minima.

CPCSS-DAMA M
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigcos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

b ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e
SAO PAULO Ipiranga - SPDM
SAUDE =
Ano: 2021 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA TCM
TOTAL
Set
PROFISSIONAL Julho Agosto etembro TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

“‘:'-"\

Ndo houve déficit de equipe minima.

) /@/7
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

sao PAULO ROO5S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE ,
Ano: 2021 32 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM = o
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %

SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES/ N2 LEITOS 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 48 100,00% 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N2 MORADORES/ N2 LEITOS 24 25 96,00% 25 25 100,00% 25 25 100,00% 74 75 98,67% 98,67%

TOTAL 40 41 97,56% 41 41 100,00% 41 41 100,00% 122 123 99,19% 99,19%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

TOTAL
PROFISSIONAL Julh to | Setembr
Uibo ) AG0s Bro | RIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO/ ASSISTENCIAL/ 36H 6 3 1 10
TECNICO DE ENFERMAGEM] ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1

TOTAL DO MES

6 3

TOTAL

32 Trimestre 11

>>7

C

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

-

A linha de servico atingiu 99,19% da produg&o prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;

CPCSS5-DAMA %
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
sﬁo PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
S Ano: 2021 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CECCO
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Ndo houve déficit de equipe minima.

CPCSS-DAMA é??k

)

Alzica
e P

e
E
%

CECCO Pagina 22 de 26

¢



CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

C ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satde Vila
SAO PAU'.O Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE f
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RODS - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saude
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO
LEITOS UTI 10 10 10 30
LEITOS ENFERMARIA 100 100 100 300
TOTAL 110 110 110 330
DEFICIT EQUIPE MINIMA HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
EQUIPE MINIMA - SEMANAL
MEDICO AUDITOR/ ASSISTENCIAL/ 20H 4] 1 1 2
TOTAL DO MES 0 1
TOTAL 32 Trimestre 2
|EQUIPE MINIMA - PLANTOES
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 31 315 30 92,5
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12 NOTURNO 31 31 30 92
TOTAL DO MES 62 62,5 60 ]
TOTAL 32 Trimestre 184,5 /u

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA n2 078/2021: Adequacio no Hospital Municipal Brigadeiro foi concluida.

A disponibilizacao dos leitos de Enfermaria e UTI COVID no Hospital Municipal Brigadeiro seguem o proposto no TA n® 072/2021 e 075/2021.

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila
SAO PAU..O Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
o . Produgho Trimestral WEBSAASS
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satude Vila
Mariana/Jab e |piranga - SPDM Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL HEAL Total REAL
PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
N® ATENDIMENTO ORTOPEDICO a5 73 78 236
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT ESPECIALIZADA 8457 9783 10244 28484
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 97 100 107 304
UPA - VILA MARIANA
Ne ATENDIMENTO ORTOPEDICO [1] 0 161 161
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO 4] 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 5527 1739 6421 15687
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 334 415 1105 1854
UPA - JABAQUARA
N2 ATENDIMENTO URGENCIA 8242 9748 10181 28171
Ne ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 619 270 679 1568
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO C/ IMOBILIZACAD 173 318 310 801
TOTAL 23534 24446 29286 77266
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM - UPA - AMA @
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
AMA SACOMA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 1,45 1,5 1,25 4,2
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 1 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 3 1 4
PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 0 3
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 16 1 0 17 4
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 2 [ 1,5 7.5
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 1 1 15 3,5 <]
UPA JABAQUARA - _ PLLIIEE SEE .
MEDICT CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 06H 0 1 [1 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIALS 12H 0 2 4 6
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO i} 0 1 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 1 0 1
MEDICO PEDIATAA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 0 4 0 4
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 E! B 11
MEDICO CIRURGIAQ ORTOPEDISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 1 0 1
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 4 4 13
UPA VILA MARIANA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 11,5 2,5 37
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 3 30,5 9 42,5
MEDICO DIARISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 2 0 0 2
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 9 1 10
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 0 13 0 13
MEDICO CIRURGIAO GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 3 3 7
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 10 0 10
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 44 60 104
TOTAL DO MES 34,45 170,5 98,75
TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 303,7
UPA VILA MARIANA - CARGA HORARIA SEMANAL
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 0,5 0,5
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 0,5 0,5
UPA JABAQUARA - CARGA HORARIA SEMANAL
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 0,5 0,5
TOTAL DO MES 0 0 15
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL 32 Trimestre 15

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA n2 076/2021: Adequacdes na UPA Jabaquara foi concluida.

TA n2 077/2021: Implantagdo da UPA Vila Mariana em novo imovel foi concluida.
TA n© 080/2021: Contratacio dos servigos de locagdo de cilindros, fornecimento de oxigénio e instalacio de backup para a UPA Vila Mariana foi realizada.

TA n® 069/2021: Os exames tipo PCR-RT foram realizados com o fornecimento dos insumos nas unidades.

CPOSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SADO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Relatério C lidado de Avallagio 32 Trimestre Ano 2021
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Produgdo Final
Déficit de
Modalidades Linhas de Serviso % do Custelo Al Deficit de %
de Atengdo Mensal quipe Equipe Minima | Realizada Prevista % Final apds andlise
MinimaMi | {Plantio) Realizada | (req0a de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,47% 1] 285 270 105,56% 100,00% Nio hi indicagio de desconto
ESF/ESB/PAVS 12,77% 13,75 150.000 231.813 B4,71% 64,71% Néo hi indicacio de desconto®
PAI 0,59% o 719 720 99,86% 99,86% Nio hi indicagio de desconta
UBS MISTA 26,94% 4375 225.738 374593 60,26% 60,15% Nio hi indicagio de desconto®
UBS TRADICIONAL 5,63% 5 18529 46,739 61,04% 61,04% Nio hi indicagdo de desconto®
Atenglio Bisica URSI 0,16% o 970 1.005 96,52% B6,17% N&o hé indicagdo de desconto
AMA 12H 7,65% 3
RAPS/CAPS 4,48% 20 4.637 3750 99,81% Nio hi indicagdo de desconto ’f ] _é
SADT 0,80% 5410 5.700 94,91% 94,11% Nio hd indicaglo de desconto = ‘:

Especializada
Redes CENTRO REFERENCIA DOR CRONICA 0,55% 10

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES \g
30
ODONTOLGGICAS DA%
Atengio 2 > =
Ambulatarial AMAE + HD RHC 4,68% 28 25782 34572 74,57% 73,59 Nio hd indicagio de desconto

uaafuAl 0,56% 62 90 68,89% 68,89% Nio hd indicagdo de desconto®

HOTEL SOCIAL/ CONSULTORIO DE

3 00% Ndo hi indicagdo de desconto [
RUA/ CUIDADOS ESPECIAIS f,oa% ° 1ok T L00.00% 100, ;
CENTRO OLIMPICO 0,50% 1
TCM 0,08% 1
SRT 0,96% 11 122 123 99,19% 99,19% N3o hd indicagdo de desconto
CECCO 0,16% ]
uTl covib 2 1845
URGENCIA E PASPSM |
. 3037 77.266
EMERGENCIA UPA/AMA 24h 2,30 k2 ?
Total 70,02% 167,0 a91,2 510.688 699,542
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Mis de Referéncla Vilor do desconta Més deAplicagio do
do Desconto Desconto
Julho 15 42.391916,78 lulho RS 754.592,41 Outubro
Agosto RS 45.315.643,93 Agosta RS 690.293,20 Novembro »
5 b RS 47.263.832, 80 Setembro RS 668.041,78 Dezembro
Total RS 134.971.393,51 Total RS 2.112.927,39
INFOR M.M;QES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexa Ii] do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no perioda, =
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
A elaboragio dos calculos oficials de desconto sio de exclusiva competéncia dos departamentas financeiros (integragde do CFO com DIAF e DAFIN).
s calculos apresentados em CTA sdo realizados pelo DAFIN (Divisio de Acompanhamento Financeira)
*Nas linhas de servigo nas quais estio indicados descontos pelo nio cumprimento da meta, estes nio serio aplicades devido a prioridade nas agdes de enf a COVID-19 previstas na Partaria SM5-G
n? 240/2020.
CPOSS-DAMA
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- Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias € Contratagao de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SRUDE Relatério Conselidado de Avaliagio 32 Tri Ano 2021
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
Objetive Indicador Relatéric | Pardmetro 575 P = e T i R
Pontualidade na  |Pontualidade na entrega de relatdrios mensais de m:“'i" G T St e 5 46 i
Entrega prestagdo de Contas Assitenc(als e financeiras HEn0s
no prazg
Qualidade d Preenchimento de prontudrios nos seguintes v. Mariana/
.0 aspectos: [egibilidade, assinaturas, CID, exame az = 90% Jabaguara SUSPENSO JUSTIFICADOD
Informagdo M
fisico Ipiranga
v, Mariana/
Educagio Continuada Execuclo do plano de educagio permanente a3 100% Tabadtara 100,00% 50
aprovados pela CRS
Ipiranga
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade v. Mariana/
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendirio vacinal Qan/aas 2 90% labaquara
completo Ipiranga
Eicidada P 30 de gestantes que realizaram Vi haaria s
Afandimento ORRGoE lr':cp:cllfmentngeb isicos r?u ré natal @ puerpéerio a3 Efp% fabagyara 77,555 40
Cegonha P 2 . puer Ipiranga
Eficdcia do s < v. Mariana/
i
At b i Flade Propargio de gestantes gue realizaram 7 ou mais Qs >75% Sabaquira 82,79% 40
cansultas de pré natal
Ceganha Ipiranga
- 5 ] . v. Mariana/
Satisfagdo do Usuirio N“"_s RdaNracaacTearetenicapeAioHiDencias Q7 "acontento” | Jabaguara A CONTENTO a0
relacionadas
Ipiranga
: v. Mariana/
Atlwdadé dutc:onsdho Funcionamento do Conselhg Gestor fa]:3 = BO% labagquara 27,00% JUSTIFICADA
5 Ipiranga
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadares 100 20 &0
——
Em decorréncia a emergéncia pela pandemia e de acordo com a Portaria 240, 3 de junho de 2020-5M5.G e Decreto 59.283, 16 de margo de 2020, as avaliagGes estardo suspensas, tendo em vistaa
necessidade de verificagdo in loco dos indicaderes de qualidade. Além da Ordem Interna SMS n® 001/2020 de 17 de margo de 2020: suspende as atividades presenciais dos Canselhos Gestores. Portanto, ndo
haverd desconto de Qualidade.
Q2: Em raziio da pandemia de Covid 19, desde 11/03/2020, foi propesta a ndo realizacdo da afericlo do indicador de qualidade para Auditoria de Prontudrios no més de setembra/ 2021, a fim de que as
equipes da 515 e SPDM concentrassem estorgos no enfrentamento da pandemia.

Validada,
PARTICIPANTES CTA

OSK\S:Q Peixoto Melo

ﬂ }w’t—nf__—-n Py
/ U 055: Agrimeron Caval

\/STS\H. Mariana/ Jabaguara: Monica do @Ahﬁn‘es

M ey ot —"
dos Passos Carvalho ST?Ilea n%}d((ju Tazima Imaniche

.24 e
] -‘?'-‘"“!, ida Miyaoka

STS Ipiranga: Sueli Medeirps

\ E0e0s, St Uhoe
CPCS5 [relatora): Luana Pereira Silva CPCSS: Maria da Gloria Camargos de Sousa

CPCSS-DPC: Virginnia Faria Alves Pena
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